imulew Oxi K'at, Guatemala 30 de diciembre de 2015

Sefiora

Claudia Maria Ciudad-Real Solis de Melville
Viceministra de Cultura

Ministerio de Cultura y Deportes

De ia manera mas atenta me dirijo a usted con &l proposito de presentarie mi informe de
actividades mensuales conforme lo estipulado en el contrato administrativo por servicios
técnico profesionales segiin numero 541-2015 aprobado mediante Acuerdo Ministerial
ndmero 72-2015 correspondiente al mes de diciembre del afio en curso y para cobro de
mis honorarios estoy presentando la factura seria A niimero 000006,

Actividades:

— Apoyo en la representacion de la Unidad de Género ante la Oficina Nacional de fa
Mujer —-ONAM- en las sesiones ordinarias, ante la Secretaria Presidencial de la Mujer —
SEPREM-, en el Consejo de Desarrollo Departamental de Guatemala -CODEDE-, e
instituciones del organismo ejecutivo.

— Apoyo técnico y logistico para la coordinacion de la reunién mensual del equipo de
genero integrada por personal de las direcciones generales del Ministerio de Cultura y
Deportes para entrega de informe mensual de las actividades realizadas en el tema de
genero del afio 2015.

— Apoyo en la elaboracién de memoria de labores de la Unidad de Género segun los
requerimientos de la Direccidn de Planificacién y Modernizacion.

— Apoyo en la elaboracién de memoria de labores en tema de género del Ministerio da
Cultura y Deportes conformadas por las direcciones, departamentos y programas quie
ejecutaron actividades de género en el afio 2015.

- Apoyo en la elaboracion de informe del Gtimo cuatrimesire coirespondienie a las
actividades ejecutadas en cumplimiento a los ejes politicos del Gabinete Espacifico de
la. Mujer en los municipios priorizados a nivel nacional, realizadas por los
departamentos, programas y unidades del Ministerio de Cuitura y Deportes.

— Apoyo en la elaboracién del Plan de Trabajo de la Unidad de Género para el afto 2016.

~ ApOyo en la representacion de la unidad de género en las reuniones intarnas y

externas para consolidar informacion de acciones en temas de género.
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Resultados Obtenidos:

— Se apoyo en la representacion de la Unidad de Género anie la Oficina Nacional de la
Mujer ~ONARM- en las sesiones ordinarias, ante la Secretaria Presidencial de la Mujer —
SEPREM-, en el Consegjo de Desarrolio Departamenial de Guatemala —CODEDE-, e
instituciones del organismo ejecutivo.

—- Se apoyd técnica vy logisticamente para la coordinacidn de la reunion mensual del
equipo de genero integrada por personal de las direcciones generales del Ministerio de
Cultura y Deportes para entrega de informe mensual de las actividades realizadas en e
tema de genero del afio 2015.

— Se apoyo la elaboracion de memoria de labores de la Unidad de Género segun los
requerimientos de la Direccion de Planificacion y Modernizacion.

— Se apoyd la elaboracion de memoria de labores en tema de género del Ministerio de
Cultura y Deportes conformadas por las direcciones, departamenios y programas gue
gjecutaron actividades de género en el afio 2015.

- Se apoyo6 la elaboracion de informe del ditimo cuatrimesire correspondiente a las
actividades ejecutadas en cumplimiento a los ejes politicos del Gabinete Especifico de
la Mujer en los municipios priorizados a nivel nacional, ejecutadas por los
departamentos, programas y unidades que ejecutan acciones en femas de género del
Ministerio de Cultura y Deportes.

- Se apoyo en la elaboracién del Plan de Trabajo de la Unidad de Género para el afio
2016.

- Se apoyd s represeniacién de la unidad de género en ias reuniones internas v
extermas para consolidar informacion de acciones en temas de genero.
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ximulew Gxd K'at, Guatemala 30 de diciembre de 2015

Sefiora

Claudia Maria Ciudad-Real Solis de Melville
Viceministra de Cultura

Ministerio de Cultura y Depories

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi informe
final de actividades conforme lo estipulado en el contrato adminisirativo por servicios
técnico profesionales seglin nimero 541-2015 aprobado mediante Acuerdo Ministerial
nimero 72-2015 correspondiente del 05 de enero al 31 de diciembre de 2015,

Actividades:

- Apoyo técnice vy logistico en las reuniones de la mesa técnica para la elaboracion de
proyectos con perspectiva de género, integrada por representantes de las cuatro
direcciones generales del Ministerio de Cuttura y Deportes para prasentar lineamienios,
presentacion de proyectos con perspectiva de género, andlisis y presentacion anie la
Direccion de Cooperacion Nacional e Internacional.

-~ Apoyo técnico y logistico para la realizacién de las reuniones del equipo impulsor para
la implementacion de la Institucionalizacién de la Perspectiva de Género del Ministerio
de Cultura y Deportes, segiin solicitud de la Secretaria Presidencial ds la Mujer-
SEPREM-, para la presentzcion de ios objetivos, funciones, plan de trabajo del equipc,
seguimiento de los avances y visualizacion los avances de la implementacion de 2
Politica Nacional de Promocién y Desarrollo Integral de Oportunidades PEO 2008-
2023, presentacion de las matrices de evaluacion, validacion de las 11sJices ¥

=, CUMPlimienio del plan en coordinacion con la Secretaria Presidencial de ia Mujer —

SEPREM-. ‘ - e : - '

— Apoye técnico v logistico para las reuniones del equipo de género del Ministerio de
Cultura y Deportes, para la recepcion de herramienta de consolidacion de actividades
en temas de geénero, coordinacion de actividades, presentacion del plan de frabajo de
cada direccién, presertacion dsl Plan Institucional de Género del Ministerio peia-la
implementacion de la perspectiva de género, seguimiento a las actividades, y repotte
de los mismos.

— Apoyo técnico para las reuniones del equipo que apoya la elaboracion del 8°. y 9°,
informe sobre fa Convencion sobre la Eliminacion de iodas las Formas de
Discriminacién contra la Mujer CEDAW ante la Organizacion de las Naciones Unidas.
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Apoyo a la elaboracion, modificacion del Plan Anual de Compras 2015, de la Unidad de
Género del Ministerio de Cultura y Deportes conforme a los requerimientos de la
unidad para la ejecucion de las actividades.

Apoyo para la elaboracién del Plan Institucional de las acciones priorizadas en el
Gabinete Especifico de la Mujer GEM- . para su presentacion y aprobacion a nivel
ministerial.

Apoyo en la elaboracidn de informes mensuales, memorias de {rabajo
correspondientes a las reuniones ejecutadas de las mesas iécnicas de proyectos, de
equipo de género, equipo impulsor.

Apoyo en la elaboracidn del informe mensual sobre las actividades realizadas %
asistidas en representaciones ante instituciones en temas de género de la Unidad de
Género para las autoridades superiores.

Apoyo logistico para la ejecucién de las reuniones del equipo de género deniro del
Ministerio de Cuitura y Deportes, para revision de proyectos, coordinacion,
socializacion de avances, consolidacion de las actividades a reaiizarse durante la
semana de la mujer guatemalteca a nivel ministerial.

Apoyo en la planificacion, convocatoria, seguimiento y ejecucion del “cuarto encueniro
de las unidades de género” dirigido para las coordinadoras, encargadas y personal de
las unidades de genero de las instituciones del ejecutivo y judicial.

Apoyo para la elaboracion, disefio, seguiruento del material educativo/informative con
perspectiva de género, Plan Institucional de Género de las actividades programadas
para el afio 2015 de la Unided de Género, para su aprobacion, presentacion,
reproduceion y enirega. ‘ '

Apoyo técnico v logistico para la coordinacion de la conferencia de la No Violencia
contra la Mujer, actividad consolidada dentro de la semana de Ia mujer guatemalteca
en el marco del dia Internacional de la Mujer, dirigido a personal del Ministerio de
Culiura y Deportes.

Apoyo para la preseniacion del Plan Institucional de Género, sensibilizacion en temas
de género, derechos humanos de fas mujeres, ante auforidades del sector publico;
gobernador, alcaldes, encargadas de las Oficinas Nacionales de |a Mujer —OMM-,
promotores, gestores culturales y deporiivos en los departamentos de: Guatemaia,
Chiquimula, Zacapa, Huehuetenango, San Marcos, Alta Verapaz.
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Apoyo en la logistica para la ejecucion de los Eventos Artisticos “Juventud libre de
Violencia” en conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer coordinada con la
Comision Presidencial Coordinadora de la Politica del Ejecutivo en materia de los
Derechos Humanos COPREDEH, realizada en Escuintla y ciudad de Guatemala.

Apoyo en la elaboracion del Plan Operativo Anual 2016 y muiti anual 2016-2018
preliminar para las actividades que realiza la Unidad de Género deniro del Ministerio de
Cultura y Deportes.

Apoyo técnico vy logistico para la ejecucién de la reunion de la Mesa Técnica del
Ministerio de Cultura y Deportes para la elaboracion, recopilacién v presentacion de
informe ordinario de la ONU, coordinada por la Secretaria Presidencial de la Mujer.

Apoyo tecnico y logistico para la planificacion, convocatoria, seguimiento y ejecucion
de la Conferencia de Empoderamiento Econémico en conmemoracion del dia de la
Madre dirigido a los trabajadores y trabajadoras del Ministerio de Cultura y Deporte.

Apoyo técnico para la recopilacién de informacién de las actividades realizadas y
enfocadas al tema de género y de los ejes de la Politica Nacional de Desarrollo
Integral de la Mujer PNPDIM y Pian de Equidad de Oportunidades PEQ 2008-2023 a
través de las direcciones del Ministerio de Cultura y Depories.

Apoyo logistico para la reunion con el equipo de la direccion del deporte y la recreacion
para el seguimiento a las actividades comprometidas dentro del Plan Institucional de
Género del Ministerio de Culiura y Deportes.

Apoyo técnico v fogistico en la planificacion, coordinacion, convocaioria v ejecucién del
cuarto, quinto v sexto taller de sensibilizacion en el tema de géneroy conocimiento de
la Politica Nacional d Desarrolio Iniagral de la Mujer PNPDIM y Plan de Equidad de

Oportunidades PEO 2008-2023, 3+ achos !imanos de las Mujeres, Mujeres con

discapacidad, equidad de género e iguaidag, para el personal dei Ministerio de Cultura
y Deportes,

Apoyo en la recopilacion v sistematizacion de las herramientas de consolidacion de las

-actividades mensuales en el tema de género ejecutadas por las unidadss, programas,

departamentos del Ministerio de Cultura y Deportes.

Apoyo técnico para la elaboracion del informe de ejecucion del primer, segundo, tercer
cuatrimestre del departamento de Guatemala v municipios pricrizados y del primer,
segundo vy tercer cuatrimestre a nivel nacional de las actividades ejecutadas y su
respectivo presupuesto, de los ejes gue el Ministerio de Cultura y Deportes da
cumplimiento del Gabinete Especifico de la Mujer —GEM-..yla Secretaria Presidencial
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- Apoyo en la representacion de la Unidad de Género ante la Oficina Nacional de I3
Mujer ~ONAM- en las sesiones ordinarias, ante la Secretaria Presidencial de la Mujer —
SEPREM- y en el Consejo de Desarrollo Departamental de Guatemala ~CODEDE-.

— Apoyo en el monitoreo de las actividades y representacion de la Unidad de Género, de
las unidades, programas y departamentos del Ministerio de Cultura y Depories gue
ejecutan actividades en el tema de género para el cumplimiento del Plan Institucional
de Género.

- Apoyo en la recopilacion, sistematizacion y elaboracion de informe cualitativo v
cuantitativo de las acciones realizadas en cumplimiento de la Politica Nacional de
Promocion y Desarroflo Integral de la Mujer PNPDIM y Plan de Equidad de
Oportunidades 2008-2023, correspondiente al afio 2015 y de los aflos 2012-2015 del
Ministerio de Culiura y Deportes.

— Apoyo en la elaboracion de memoria de labores de la Unidad de Género requerida por
la Direccidn de Planificacion y Modernizacion Institucional, sobre los avances,
principaies logros, actividades ejecutadas de la Unidad.

— Apoyo en ia elaboracion de memoria de labores en tema de género del Ministerio de
Culiura y Deportes conformadas por las direcciones, departamenios y programas que
ejecutaron actividades de género en el afio 2015.
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hdamulew Oxi K'at, Guatemala 30 de diciembre de 2015

Sefiora

Claudia Marfa Ciudad-Real Solis de Melville
Viceminisira de Cultura

Ministerio de Cultura y Deportes

De la manera més atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle los resuliados
obienidos conforme lo estipulado en el contrato administrativo por servicios igcnico
profesionales seglin nimero 541-2015 aprobado mediante Acuerdo Ministerial nimero 72-
2015 correspondiente del 05 de enero al 31 de diciembre de 2015.

Resultados:

— Se apoy6 técnica y logisticamente las reuniones de la mesa técnica para la elaboracidon
de proyectos con perspectiva de género, integrada por representantes de las cuatro
direcciones generales del Ministerio de Cultura y Deportes para presentar lineamientos,
presentacion de proyectos con perspectiva de género, analisis y presentacién ante la
Direccion de Cooperacion Nacional e internacional.

— Se apoyo técnica y logisticamente Ia realizacion de las reuniones del equipo impulsor
para la impiementacién de la Institucionalizacion de ia Perspectiva de Género del
Ministerio de Cultura y Deportes, segtn solicitud de la Secretaria Presidencial de la
Mujer- SEPREM-, para la presentacion de los objetivos, funciones, plan de trabajo del
equipo, seguimiento de los avances v visualizacion los avances de la implementacion
de la Politica Nacional de Promocidn vy Desarrollo Integrai de Oporiunidades PEQ
2008-2023, presentacion de las matrices de evaluacion, validacién de las matrices y

cumplimiento del plan en coordinacion con la Secretaria Presidencial de Ia Mujer ~
SEPREM-.

‘= Se apoyd theriza v logisticamente las reuniones del squipo deé génevo-del Ministerio de
Gultura y Deportes, para la recepcion de herramienta de consolidacion de actividades
en temas de genero, coordinacidon de actividades, presentacion del pian de frabajo de
cada direccion, presentacion del Plan Institucional de Género del Ministeiio para la
implementacion de la perspectiva de género, seguimiento a las actividades, y reporte
de los mismos. ‘

— Se apoyo técnicamente para las reuniones de) equipo que apoya la elaboracion del 8°.
y 9°. informe sobre la Convencidn sobre la Eliminacién de todas las Formas de

Discriminacion contra la Mujer CEDAW ante la-Organizacion de las Naciones Unidas.
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Se apoyo la elaboracion, modificacion del Plan Anual de Compras 2015, de la Unidad
de Género del Ministerio de Cultura y Deportes conforme a los requerimientos de la
unidad para la ejecucion de las actividades.

Se apoyé la elaboracién del Plan Institucional de las acciones priorizadas en el
Gabinete Especifico de la Mujer GEM- . para su presentacion y aprobacion & nivel
ministerial.

Se apoyd la elaboracidn de informes mensuales, memorias de trabajo
correspondientes a las reuniones ejecutadas de las mesas técnicas de proyecios, de
£quipo de género, equipo impulsor.

Se apoyo la elaboracidn del informe mensual sobre las actividades realizadas y
asistidas en representaciones ante instituciones en temas de género de la Unidad de
Geénero para las autoridades superiores.

Se apoyo logisticamente la ejecucion de las reuniones del equipo de género dentro del
Ministerio de Cultura y Deportes, para revision de proyectos, coordinacion,
socializacién de avances, consolidacién de las actividades a realizarse durante la
semana de la mujer guatemalteca a nivel ministerial.

Se apoyo la planificacion, convocatoria, seguimiento y ejecucion del “cuarto encuentro
de las unidades de género” dirigido para las coordinadoras, encargadas y personal de
las unidades de genero de las instituciones del ejecutivo y judicial.

Se apoyd la elaboracién, disefio, seguimiento del material educativo/informativo con
perspectiva de género, Plan Institucional de Género de las actividades programadas
para el afio 2015 de la Unidad de Gérero, para su aprobacion, presentacion,
reproduccion y entrega.

Se apoyo6 técnica v logisticamenie 1z coordinacion de la conferencia de ia No Violencia
contra la Mujer, actividad consolidada deniro de la semana de Iz mujer guatemaiteca
en el marco del dia Internacional de la Mujer, dirigido a personal del Ministerio de
Cultura y Deportes.

Se apoy0 la presentacidn del Plan Institusional de Bénero, sensibilizacion en temas de
género, derechos humanos de las miujeres, anie autoridacdes del sector pablico;
gobernador, alcaldes, encargadas de las Oficinas Nacionales de la Mujer —-OMM-,
promotores, gestores culturales y deportivos en los departamentos de: Guatemala,
Chiquimula, Zacapa, Huehuetenango, San Marcos, Alta Verapaz.




- 4& la Mujer -SEPREM- :

Se apoy6 de manera logistica la ejecucion de los Eventos Artisticos “Juventud libre de
Violencia” en conmemoracion del Dia internacional de la Mujer coordinada con la
Comisidn Presidencial Coordinadora de la Politica del Ejecutivo en materia de los
Derechos Humanos COPREDEH, realizada en Escuintla v ciudad de Guatemala.

Se apoyd la elaboracion del Plan Operafivo Anual 2016 y multi anual 2016-2018
preliminar para las actividades que realiza la Unidad de Género dentro del Ministerio de
Cultura y Deportes.

Se apoyo técnica y logisticamente la ejecucion de la reunion de la Mesa Técnica del
Ministerio de Cultura y Deportes para la elaboracion, recopilacion y presentacién de
informe ordinario de fa ONU, coordinada por la Secretaria Presidencial de la Mujer.

Se apoy( técnica y logisticamente la planificacion, convocatoria, seguimiento vy
ejecucion de fa Conferencia de Empoderamiento Econémico en conmemoracion del
dia de la Madre dirigido a los trabajadores y trabajadoras del Ministerio de Cultura y
Deporte.

Se apoyo técnicamente la recopilacion de informacion de las actividades realizadas y
enfocadas al tema de género y de los ejes de la Politica Nacional de Desarrolio
Integral de fa Mujer PNPDIM y Plan de Equidad de Oportunidades PEQ 2008-2023 3
través de las direcciones del Ministerio de Cultura y Deportes.

Se apoyo logisticamente la reunién con el equipo de la direccion del deporte v la
recreacion para el seguimienfo a las actividades comprometidas dentro del Plan
Institucional de Género del Ministerio de Cultura y Depories.

Se apoy6 técnica y logisticamente la planificacion, coordinacién, convocatoria y
glecucién del cuarto, quinto y sexts taller de sensibilizacion en e tama de genero y
conccirniento de la Politica Naciona! de Desarrclio Integral de la Mujer PNPDI y

Plan de Equidad de Onortunidades PEOQ 2008-2023, Derechos Humanos de las® s

Mujeres, Mujeres con discapacidad, equidad de género e igualdad, para el personai
del Ministerio de Cultura y Deportes, o

Se apoyo la recopilacion y sistematizacion de las herramientas de consolidacion de las

- aclividades mensuaies en ei tema «e género gjecutadas bor las unidades, programas,

departamentos del Ministerio de Cultura y Deportes.

Se apoyo la elaboracion del informe de ejecucion del primer, segundo, tercer
cuatrimestre del departamento de Guatemala y municipios pricrizados y del primer,
segundo y tercer cuatrimesire a nivel nacional de las actividades gjecutadas v su
respectivo presupuesto, de los ejes que el Ministerio de Cultura y Deportes da
cumplimiento del Gabinete ESpeciﬁcg,,_d_]e ta Mujer —-GEM- v la Secretaria Presidencial
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Se apoy6 las representaciones de la Unidad de Género ante la Oficina Nacional de Ia
Mujer ~ONAM- en las sesiones ordinarias, ante la Secretaria Presidencial de la Mujer —
SEPREM- y en el Consejo de Desarrollo Departamental de Guatemala ~CODEDE-,

Se apoyo el monitoreo de las actividades y representacién de la Unidad de Género, de
las unidades, programas y depariamentos del Ministerio de Cultura y Deportes que
gjecutan actividades en el tema de género para el cumplimiento del Plan Institucional
de Genero.

Se apoyd la recopilacién, sistematizacién vy elaboracién de informe cualitativo y
cuantitativo de las acciones realizadas en cumplimiento de ia Politica Nacional de
Promocién y Desarrollo Integral de la Mujer PNPDIM y Plan de Equidad de
Oportunidades 2008-2023, correspondiente al afio 2015 y de los afos 2012-2015 del
Ministerio de Culiura y Deportes.

Se apovo la elaboracion de memoria de labores de la Unidad de Género requerida por
la Direccion de Planificacién y Modernizacion Institucional, sobre los avances,
principales logros, actividades ejecutadas de la Unidad.

Se apoyo la elaboracion de memoria de labores en tema de género del Ministerio de
Cultura y Deportes conformadas por las direcciones, depariamentos y programas gue
ejecutaron actividades de género en el afio 2015.
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